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Мақсат/Цель:  
– совершенствование учебно-воспитательного процесса;  
– изложение и распространение передовых идей в практике 
   преподавательской деятельности;  
– изучение, обобщение, распространение инновационного  
   педагогического опыта по определенной проблеме;  
– организация экспериментальной работы и работы творческих групп;  
– повышение уровня профессионального мастерства педагогов. 

Міндеттері/Задачи: 

- Организация работы по обобщению и распространению передового 
педагогического и производственного опыта. 

-  Содействие процессам создания и разработки концепций и программ 
развития, связанных с инновационной работой на основе научных теорий, 
ведущих идей и передового опыта. 

-  Разработка содержания образовательного и воспитательного процессов на 
основе использования высокоэффективных технологий, обеспечивающих 
устойчивый положительный результат.  

Жұмыс бағыттары/ Направления работы: 
— Реализация плана работы Школы передового опыта. 
— Обобщение опыта преподавателей. 
— Проведение мастер-классов, творческих мастерских преподавателей. 
— Проведение открытых учебных занятий. 
— Защита методических  материалов, продуктов ШПО. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

№ 
пп 

Наименование 
рассматриваемых вопросов 

Сроки 
исполнения 

Индикаторы/ 
Конечный 
результат 

Ответственные  

1. Организационная работа 
1.1. Определение состава Школы 

передового опыта (ШПО). 
Подготовка приказа об 
организации Школы 
передового опыта. 

Август-
сентябрь 

Приказ Методист, 
руководитель 
ШПО 

1.2. Утверждение плана работы 
Школы передового опыта 

Август  План работы 
ШПО 

Методист, 
руководитель 
ШПО 

1.3. Составление  графика 
взаимопосещений  
преподавателей в разрезе 
МЦК. 

Август  Графики 
взаимопосещений 

Методист, 
руководитель 
ШПО, 
председатели 
МЦК 

1.4. Организация и проведение 
мастер – классов, круглых 
столов. 

Ноябрь-
апрель 
(между 
заседаниями) 

План - график Методист, 
руководитель 
ШПО 

1.5. Разработка и представление 
различных видов 
интеллектуальной и 
методической  продукции для  
обеспечения эффективности  
образовательного процесса 

В течение 
года между 
заседаниями 

Методические 
материалы 

Методист, 
руководитель 
ШПО 

 2. Заседания «Школы педагогического мастерства» 
2.1. Заседание 1. 

1. Выявление проблем и 
организация деятельности 
ШПО в 2023-2024 учебном 
году. 
2. Организация работы 
творческих групп ИПР 
колледжа, состоящих из 
педагогов с высшей, первой 
квалификационными 
категориями, педагогов-
экспертов и педагогов-
исследователей: 

1) Творческая группа 
преподавателей 
ООД; 

2) Творческая группа 
преподавателей СД и 

сентябрь Протокол 
заседания 

Методист, 
руководители 
творческих  
групп, 
руководитель 
ШПО 



МПО. 
 

2.2. Заседание 2. 
Тема: «Проектно-
исследовательская 
деятельность как фактор 
развития личности  
обучающихся и роста 
профессионального 
мастерства педагога». 
Формат проведения: 
 семинар-практикум 
1. Значимость и преимущества 
проектно-исследовательской 
деятельности обучающихся в 
учебно-воспитательном 
процессе колледжа.  
2. Инструменты и методы 
проектно-исследовательской 
деятельности. 
3. Семинар-практикум 
«Проектно-исследовательская 
деятельность как фактор 
развития личности  
обучающихся и роста 
профессионального 
мастерства педагога». 

Октябрь 
2023 года 

Протокол, 
материалы  
семинара  

Методист, 
руководитель 
творческой 
группы, 
руководитель 
ШПО 
 
 
 
Таран И. А, 
Попель Н. А. 
 
 
 
 
 
 
Таран И. А., 
Попель Н. А. 
 
 
Таран И. А., 
Попель Н. А. 

2.3. Заседание 3. 
Тема: «Setskills активных 
методов и приемов обучения». 
Формат проведения: 
форсайт-сессия 
Setskills № 1. «Активные 
методы и приемы обучения, 
применяемые на этапе 
актуализации знаний». 
Setskills № 2. «Активные 
методы и приемы обучения, 
применяемые на этапе 
изучения новых знаний». 
Setskills № 3. «Активные 
методы и приемы обучения, 
применяемые на этапе 
закрепления изученных 
знаний». 
Setskills № 4. «Активные 
методы и приемы обучения, 
применяемые на этапе 

март 2024 
года 

Протокол, 
материалы  
форсайт-сессии 

Методист, 
руководитель 
творческой 
группы 
 
Войцеховская 
С. М. 
 
 
Салтовская Ю. 
П. 
 
 
Султанова А. Н. 
 
 
 
 
Воробкало И. 
А. 



рефлексии». 
2.4. Заседание 4. 

1. Анализ и подведение итогов 
работы ШПО за 2023-2024 
учебный год 
2. Диалоговая площадка по 
выявлению проблем и 
постановке задач на новый 
учебный год. 
3. Презентация продуктов 
ШПО за 2023-2024 учебный 
год. 

Май  
 

Протокол 
заседания, 
электронный 
банк АМО, 
электронная 
библиотека 
видеоуроков. 

Методист, 
руководители 
творческих 
групп 

 

 

Руководитель ШПО: А. И. Лысенко 


